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Jahrespreisgewinner verankern digitale
Kompetenzen in der Ausbildung

BWYV Bildungsverband wurdigt ehrenamtliche Bildungsarbeit

Am 07. November 2019 wurde der BWV-Jahrespreis an ehrenamtliche
Arbeitsgruppenteilnehmerinnen verliehen, die eine wesentliche Grundlage
geschaffen haben, die digitalen Kompetenzen aller Auszubildenden und
Mitarbeiterlnnen der Versicherungswirtschaft auszubauen. Die Ehrung erfolg-
te im Rahmen der Jahrestagung der Leiter der BWV Regional in Siegen.

Die 28 Jahrespreisgewinnerinnen aus rund 20 verschiedenen Versicherungs-
unternehmen und Berufsschulen haben mit ihrer Arbeit der letzten zwei Jahre
Standards fur die Ausbildung der Kaufleute fir Versicherungen und Finanzen
und flr die berufsbegleitende Qualifizierung aller Mitarbeiterinnen gesetzt.
Sie bestimmten zunachst die erforderlichen digitalen Kompetenzen fiir die
verschiedenen Tatigkeitsprofile und erarbeiteten auf Basis dessen einen
Lehrplan, der sich fur die Vermittlung in Berufsschulen, Versicherungsunter-
nehmen und im betriebsubergreifenden Unterricht der regionalen Berufsbil-
dungswerke eignet.

,Digitalisierung ist in aller Munde - das Verdienst der Preistragerinnen ist es
insbesondere, dass wir nun wissen, was wir fir unser digitales Berufsleben
brauchen und wie wir uns dafir fit machen konnen®, so Dr. Frank Walthes,
Vorstandsvorsitzender des BWV Bildungsverbands, in seiner Laudatio.

Vier Stellvertreterinnen nahmen die Auszeichnung bei der Preisverleihung in
Siegen in Empfang. Eine Liste aller Jahrespreisgewinnerinnen steht zum
Download zur Verfligung.

Mit dem renommierten Preis, der seit 1974 jahrlich vergeben wird, wurden
bisher sowohl Einzelpersonen als auch Arbeitsgruppen, Organisationen und
Kommissionen ausgezeichnet. Der Preis unterstreicht, wie wichtig dem BWV
Bildungsverband die Anerkennung der ehrenamtlichen Arbeit fur die Aus-
und Weiterbildung der Branche ist.

Uber das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V.

Das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. ist der bildungspolitische
Interessenvertreter aller Versicherungsunternehmen und ihrer Partner in Deutschland. Als Bildungsver-
band koordiniert das BWV die iberbetrieblichen Bildungsaktivitaten des Wirtschaftszweigs, gestaltet und
sichert die Qualitat der beruflichen Bildung auf Bundesebene und ist die Stimme der Versicherungswirt-
schaft in Bildungsfragen. Nach dem Motto ,Abschliisse mit Anschliissen” bietet das Bildungsnetzwerk
Versicherungswirtschaft, zu dem neben dem Bildungsverband 30 BWV Regional sowie die Deutsche
Versicherungsakademie (DVA) gehoren, flachendeckend uberbetriebliche Bildungsangebote fir die
Branche an.
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